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 مؤسسة الفيصل بلا حدود

ــع  ــح المجتم ــي بشرائـ ــة والرقـ ــات الإنسـانـيـ ــم والخـدمـ ــم الدعـ تقـديـ
ــل الاجتماعــي بغــض النظــر عــن  ــار والتكاف ــق الازده ــة لتحقي المختلف

اللــون، والعــرق، والديانــة، والجنــس، والثقافــة. 

ــاة  ــتدامة والحي ــة المس ــز التنمي ــح لتعزي ــدة تطم ــة رائ ــة عالمي مؤسس
ــة. الكريم

تهيئــة وتأهيــل الأفــراد والأســر المحتاجــة تعليميــاً واجتماعيــاً وثقافيــاً 
ــارات تنمويــة واســعة وتوفيــر فــرص  ــم خي ــاً مــن خــال تقدي وصحي

مبتكــرة وحشــد الطاقــات التطوعيــة والخيريــة محليــاً وإقليميــاً.

مؤسـســـة الفيـــصل با حدـود للأعمـال الخيريـة: مـؤسسة خيرية غير 
ربحيــة تأسســت فــي عــام 2011 في دولـــة قطر، تسـعـــى إلى تعزيـــز 
التنميـــة المســتدامة وإلــى تمكيــن الأفــراد فــي المجتمــع القطــري ودول 
ــات،  ــع الحكوم ــدود شــراكة م ــة الفيصــل باح ــط مؤسس ــم. ترب العال
والمؤسســات الخـيـــرية، والمنظمــات الدوليــة، والمنظمــات الغيــر 
التعليميــة،  المجــالات  فــي  برامــج  وتطويــر  لتنفيــذ  حكوميــة 

ــة. ــانية، والخيري ــة، والإنس ــة، والصحي ــة، والتنموي والاجتماعي
من نحن

رؤيتنا

رسالتنا

قيـمـنـا
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الأهداف

خدمة المجتمع
توفير الدعم المادي والتنظيمي والاجتماعي للمشاريع الخيرية.   •

تقديم الدعم للفئة الغير عاملة وتوفير فرص جديدة للعمل.   •
تنظيم المبادرات والخطط العملية لتوجيه وتعزيز الصحة العامة.    •

توفير الفرص التطوعية للأفراد للمساهمة في تطوير المجتمع.  •
دعم أفراد المجتمع من خال تبني الأفكار المبدعة ورعايتها وتنفيذها.   •

التـعـلـيـم
تمكـيـــن الجيـــل الشـــاب عـــن طريـــق النهوض بالعملية التعليميــة والتربوية وتوفيــر الدورات   •

ــة لتطويــر المهــارات.  التدريب
تقديم الدعم والمنح الدراسية للطاب.   •

تقـديـم الـدعـم لبـنـاء مـؤسـسـات تعُنى بالمجالات التعليمية والصحية والبحث العلمي.  •

ريـادة الأعـمـال
تقديــم التوجيــه والإرشــاد للجيــل الشــاب فــي مجــال ريــادة الأعمــال، وتوفيــر المــوارد   •

العالميــة.  التواصــل  وشــبكات 
ــادة  ــة ومؤسســات متخصصــة لإعــداد وتطويــر برامــج دعــم ري ــات تعليمي التعــاون مــع هيئ  •

ــال. الأعم

الـبـيـئــة
ربط الطاب ببيئتهم وزيادة الوعي بكيفية المحافظة عليها.  •

تنمـيـــة اهتـمــــام الجـيــــل الشـــاب بـمـوضـوعـات الأمـــن الغـذائـي القـطـــري وتعليمهم أسس   •
ــة. ــة القطري ــع البيئ ــا يتناســب م ــة بم ــادئ الزراع ومب

تعزيــز ثقافــة الحــد مـــن التلــوث ومنعــه، وتعميـــق دور الفـــرد والمجتمــع فـــي جوانــب الحفاظ   •
ــة وحمايتهــا. ــى البيئ عل
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مراكــز مؤسســة الفيصل بلا حــدود للأعمال الخيرية
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أولا : مؤسسة الفيصل بلا حدود للأعمال الخيرية : 
تمكنت مؤسسة الفيصل با حدود منذ عام 2013 من تمكين أكثر من 30.000 طالب وطالبة في قطر

نـا ثيـــر تـــأ

 16153+ طالب

500+ مشارك3422+ طالب 109 مدرسة

200+ مدرسة

2600+ متطوع

5
من الروضة و حتى الجامعة

التحدي التقني –– تحدي الفنون الجميلة – التحدي 
الهندسي – التحدي الإرتجالي –التحدي العلمي -- تحدي 

الخدمة المجتمعية – تحدي الطفولة المبكرة –

المساعدات الخيرية

198 مستفيد

450 بحث من جميع الوطن 
العربي 
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    البرامــج التعليميــة

التقويــم الســنوي للبرامج التعليميــة للعام الأكاديمي 2019-2020 

الوصفالفعاليةالبرنامجاليـــــــــــــــــــومالتــــــــــــــــــــــــاريخ

الأربعاء23 أكتوبر
صباحاً

ازرع 
اللقاء التعريفي بالبرنامجوطنك

يتم الاجتماع بين المنسقين من 
المدارس  والمهندسين وموظفي 

المؤسسة

الخميس 24 أكتوبر 
صباحاً

ازرع 
وطنك

تسليم المواد الزراعية لإدارة 
الحدائق 

28 / أكتوبر
إلى 

5/11/2019
المدارس الحكومية

الاثنين - الثاثاء
صباحاً

وجه 
وجهتك

اللقاء التخصصي التفاعلي 
لكل تحدي

في يوم منفصل

يقوم مسؤول التحدي بتدريب 
مديرين الفرق  على متطلبات 

التحدي

 28 أكتوبر 
إلى

31/10/2019 
المدارس الأجنبية

الاثنين-الاثنين
عصراً

وجه 
وجهتك

اللقاء التخصصي التفاعلي 
لكل تحدي

يقوم مسؤول التحدي بتدريب 
مديرين الفرق  على متطلبات 

التحدي

من 28 أكتوبر إلى 
 5  نوفمبر

الاثنين - الثاثاء
صباحاً

ازرع 
وطنك

استام المدارس المواد 
الزراعية من مشتل ادارة 

الحدائق

ازرع الأحد3 نوفمبر
بالتنسيق بين المهندسين بداية الزراعة في المدارسوطنك

والمدارس يتم الزيارة والزراعة
12 يناير إلى 
19/1/2020

مدارس حكومية/ أجنبية
وجه الأحد

وجهتك
نهاية تسجيل الفرق لبطولة 

برنامج وجّه وجهتك
تسجيل بيانات الطاب والفرق 

المشاركة في البطولة.

وجه الأربعاء22/1/2020
وجهتك

شراء الرخص للفرق المسجلة 
في برنامج وجه وجهتك

تقوم مؤسسة الفيصل بشراء 
الرخص للفرق المشاركة .

2/2/2020 إلى 
9/2/2020

مدارس الحكومية

الأحد  
صباحاً

وجه 
وجهتك

التدريب / اللقاء المفتوح بين 
مديري الفرق ومسؤولي 

التحدي

التدريب يهدف لزيارة ميدانية 
لمكان البطولة والتعرف على 

إجراءات البطولة ونماذجها
2/2/2020 إلى 

2/2020/ 6
المدارس الأجنبية

الأحد - الاربعاء
عصراً

وجه 
وجهتك

التدريب / اللقاء المفتوح بين 
مديري الفرق ومسؤولي 

التحدي

التدريب يهدف لزيارة ميدانية 
لمكان البطولة والتعرف على 

إجراءات البطولة ونماذجها

البحث الخميس 9 صباحا19ً  مارس 2020
التربوي

حفل تكريم الفائزين في جائزة 
قاعة ابن خلدون جامعة قطرالشيخ فيصل للبحث التربوي

من 15 مارس 
إلى 19 مارس 

ازرع صباحاً
وطنك

لجان تحكيم برنامج ازرع 
مناقشة الملفات والعمل للمدارسوطنك

 )Destination Imagination ( أولاً: برنامــج وجــه وجهتك

تحــت رعايــة مؤسســة الفيصــل بــا حــدود )Alfِ( تــم إطــاق وقيــادة البرنامــج التعليمــي العالمــي وجــه وجهتــك 
Destination Imagination فــي دولــة قطــر ، وبهــذا تكــون المؤسســة الأولــى والوحيــدة فــي الشــرق الأوســط 

التــي تتبنــى برامــج مماثلــة. 
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إن برنامــج وجــه وجهتــك Destination Imagination هــو برنامــج عالمــي يطبــق منــذ 40 عامــاً فــي أكثــر 
مــن  30دولــة ومــا يقــارب 50 ولايــة فــي الولايــات المتحــدة الأمريكيــة ، و يســعى لتمكيــن ومنــح القــوة للأطفــال 
ــرن الحــادي  ــة للق ــة والقيادي ــارات الجذري ــر المه ــى تطوي ــز البرنامــج عل ــار، ويرك ــع الاعم والطــاب مــن جمي

والعشــرين مثــل: التفكيــر النقــدي، التواصــل، التعــاون، الإبــداع والعمــل الجماعــي والثقــة بالنفــس .

QR 533,676  : التكلفــة الفعليــة لتنفيــذ البرنامــج    

إحصائيــات البرنامــج خلال العام الأكاديمي 2019 / 2020

احصائية المشاركين في  برامج المؤسسة للعام الدراسي 2019-2020
 وجه وجهتك DI  اسم البرنامج

838عدد طاب المدارس الحكومية
315عدد طاب المدارس الدولية والخاصة

1,153عدد الطاب الكلي
348عدد مديري فرق وجه وجهتك DI )المدرسين(

64عدد المدارس الحكومية المشاركة
19عدد المدارس الدولية والخاصة المشاركة

الفوائــد العائدة على الطالب :

يساعد في الكشف عن وتطوير الصفات القيادية في شخصيتهم.. 1
يبني مهارات مناسبة للقرن الحادي والعشرين ومرغوبة من الجامعات وأرباب العمل.. 2
يشجع على تطوير مهارات التواصل وبناء الفريق والعمل الجماعي بين اقرانهم.. 3
يعزز من الفضول والتفكير المنطقي الأخاقي والشعور بالمسؤولية تجاه المحيطين به.. 4
يعزز من تقبل الثقافات الاخرى المختلفة.. 5
بناء عاقات وصداقات لمدى الحياة حيث يمكن للطالب ان يشارك سنوياً بالبرنامج.. 6
يســاعد الطالــب علــى رؤيــة التعلـّـم بصــورة ممتعــة وغيــر تقليديــة، ممــا يعــزز ســلوك الطالــب الإيجابــي . 	

ويســاهم فــي اســتثمار طاقــة الطــاب بشــكل جيــد.

آلية تنفيــذ وتفعيل البرنامج:-

يتم التواصل مع المدارس وتعريفهم بالبرنامج.. 1
يتــم تقديــم تدريــب وتطويــر للمعلميــن علــى أيــدي مســؤولي التحــدي، لفهــم التحديــات وشــروط البرنامــج . 2

والإطــار الزمنــي للبرنامــج.
تكــون المــدارس فــرق للعمــل فــي كل مجــال تــم اختيــاره مــن التحديــات، ويتكــون الفريــق مــن 	 طــاب . 3

بحــد أقصــى بالإضافــة لمديــر الفريــق ) المشــرف علــى الفريــق مــن المدرســة(.
تنظــم مؤسســة الفيصــل ورش مهاريــة للطــاب والمعلميــن لإكســابهم مهــارات تدعــم الطــاب فــي حــل . 4

التحديــات. 
ــام . 5 ــات أم ــم لحــل التحدي ــج المشــاريع الخاصــة به ــة للبرنام ــة المحلي ــي البطول ــرق المشــاركة ف ــدم الف تق

ــة.  ــم مدرب لجــان تحكي
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   العمــل داخــل برنامج وجه وجهتك

1.   سياســة عــدم التدخل فــي الحلول المقترحة :

• مــن متطلبــات البرنامــج ومخرجاتــه، إتاحــة الفرصــة للطالــب أن يفكــر، يكتشــف، يبحــث، يجــرب، يخطــىء، 	
يثابــر ويكــرر الحلــول ليصــل للأنســب، وعليــه فإنــه لا يســمح للمعلميــن وأوليــاء الأمــور التدخــل فــي عمــل او 

حــل الطالــب، وعلــى الجميــع توقيــع إتفاقيــة )عــدم التدخــل(.

2. رفــع كفــاءة المعلمين المشــرفين على الفــرق الطلابية ) مدراء الفرق (

• قامــت مؤسســة الفيصــل بــا حــدود فــي شــهر أكتوبــر  2019 بعقــد لقــاءات تعريفيــة للمعلميــن والمعلمــات 	
للتعــرف علــى كيفيــة تطبيــق البرنامــج ومســاعدة الفــرق علــى حــل التحديــات وإتبــاع سياســة عــدم التدخــل 
التــي تعــوّد الطالــب علــى الاســتقالية فــي التفكيــر والبحــث عــن المعلومــة وكذلــك فهــم التحديــات المختلفــة 
والقواعــد المحــددة التــي ســيتم علــى أساســها، كمــا تــم عقــد لقــاء تخصصــي للتحديــات خــال شــهر ينايــر 

.2020
• تــم تزويــد المــدارس المشــاركة بفيديوهــات تعليميــة مــن إعــداد مســؤولي التحــدي بالإضافــة إلــى تزويدهــم 	

بكتــب خاصــة بالتحديات.
• قــام فريــق منســقي البرامــج التعليميــة مــن مؤسســة الفيصــل بزيــارات ميدانيــة للمــدارس المشــاركة وذلــك 	

خــال الموســم، وقــد تجــاوز عــدد الزيــارات 300 زيــارة .
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برامــج التوعية البيئية في مؤسســة الفيصل

برنامج ازرع وطنك 

       1. تعريــف البرنامــج

ــة مــع  ــة والبيئ ــوزارة البلدي ــق العامــة ب ــه إدارة الحدائ ــد تشــاطرت في ــاز وق هــو مشــروع إنتاجــي توعــوي بامتي
مؤسســة الفيصــل بــا حــدود ووزارة التعليــم والتعليــم العالــي الســعي الــدؤوب للوصــول الــى الأهــداف المنشــودة 

مــن هــذا المشــروع.

     2.أهــــــداف البرنـــــــــــامج

مســاعدة التاميــذ فــي تعلــم إنتــاج الغــذاء وذلــك أثنــاء قيامهــم بزراعــة بعــض أنــواع المحاصيــل الزراعيــة . 1
ومــن ثــم تحقيــق الأمــن الغذائــي القطــري فــي المســتقبل .

زرع قيــم الجمــال والمحافظــة عليــه مــن خــال تعليــم الطــاب زراعــة نباتــات الزينــة التــي يزينــون بهــا . 2
حدائــق مدارســهم ومنازلهــم.

ــم . 3 ــن إمكانياته ــتفادة م ــة والاس ــال القادم ــي الأجي ــادرة ف ــب المب ــس وح ــى النف ــاد عل ــة بالاعتم زرع الثق
ــك مــن  ــة والمســاهمة بأنشــطة المزرعــة ) زراعــة – قطــف – تســويق(. وذل ــي إدارة مواردهــم الذاتي ف
خــال زيــارات ميدانيــة للمهندســين الزراعييــن المختصيــن -مــن إدارة الحدائــق العامــة بــوزارة البلديــة- 

ــرة ومتابعــة الزراعــة وجنــي المحصــول. للمــدارس لنقــل الخب

 QR 65,843 : 3. التكلفــة الفعليــة لتنفيــذ البرنامــج     

    4. إحصائيــات البرنامــج فــي المــدارس خــلال العام الاكاديمي  2019 / 2020م

إحصائيات البرنامج في المدارس خلال العام الاكاديمي 2019/2020م:-
ازرع وطنك FYC 2اسم البرنامج 

358عدد طاب المدارس الحكومية 
64عدد طاب المدارس الدولية والخاصة 

422عدد الطاب الكلي
34عدد مديري فرق ازرع وطنك FYC2 )المدرسين(

28عدد المدارس الحكومية المشاركة
6عدد المدارس الدولية والخاصة المشاركة
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مخرجــات التعلــم لبرامــج مؤسســة الفيصل ) انطلاقة نحو عالــم من الابداع والتميز (

تشــجيع فلســفة التعليم المستمر:
أثبتــت الدراســات الحديثــة فعاليــة التعليــم المســتمر مــدى الحيــاة وتأثيــر هــذه المهــارة فــي بنــاء الشــخصية وتطويــر 
ــي  ــل المعرف ــي التحصي ــة ف ــب والرغب ــب الح ــي الطال ــى ف ــاة تنم ــدى الحي ــم م ــفة التعل ــع، فلس ــن والجتم المواط
للعلــوم بدافــع شــخصي وذاتــي، وليــس بســبب الالتحــاق بالمدرســة فقــط ، وهــي غيــر مرتبطــة بزمــن ، أو مــكان 
ــة،  ــاة المهني ــر المســتمر للمعــارف والمهــارات الازمــة للحي ــب فــي التطوي ــة حيــث يســتمر الطال ــة عمري ،أو فئ

ــة، والشــخصية. والأكاديمي

ماهو التعليم المســتمر ؟
ــل  ــدة لصق ــاق جدي ــح آف ــدي لفت ــر تقلي ــم الغي ــع التعلي ــي ( م ــدي ) الهرم ــم التقلي ــج للتعلي ــم المســتمر هــو دم التعلي
شــخصية الطالــب، وتعلــم المهــارات المختلفــة، الســعي لإتقــان أدوات التعلــم بــدل مــن اكتســاب المعرفــة المنظمــة. 

ومــن هنــا جــاء برنامــج وجــه وجهتــك لتحقيــق هــذه الــرؤى.
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وجه وجهتك والتعليم المســتمر

شــارك طــاب وطالبــات قطــر علــى مــدى أربعــة أشــهر فــي العمــل الجماعــي علــى حــل المســابقات ومحاولــة 
ــول للتحديــات المشــاركين بهــا . الوصــول لأمثــل الحل

وفــر البرنامــج البيئــة الســليمة والإيجابيــة للطالــب حيــث طــور وســائل التفكيــر ، والــذكاء، والحساســية ، والتقييــم 
مــن خــال العمــل الجماعــي والاجتمــاع أســبوعيا لمناقشــة التحديــات ، ووضــع الأســس والخطــط للبحــث العلمــي، 

وتوزيــع المهــام لتنفيــذ الخطــة .

* عبــر الطــاب أن مشــاركتهم مــع تحديــات وجــه وجهتــك غيــرت نظرتهــم للتعلــم والمبــادرة والإنجــاز ، حيــث 
ــكار .  ــادل الأف ــول الأفضــل وتب ــة الحل ــى مناقش ــور عل ــاء الأم ــع أولي ــزل م ــي المن ــى ف ــل الطــاب حت كان يعم
كمــا لاحــظ  المعلميــن أن أوليــاء الأمــور أصبحــوا أكثــر حماســا مــع الطــاب وأكثــر اندماجــا ومتابعــة لأحــدث 

ــع الطــاب باســتمرار . ــرات م المتغي

تطبيــق فلســفة التعلم المســتمر في المجتمع والاندمــاج الإجتماعي للأفراد
اســتطاع الطــاب المشــاركون الجمــع مابيــن أفــراد المجتمــع القطــري بصــورة مشــوقة ، حيــث تعــاون ولــي الأمــر 

والمعلــم والمدرســة والمنظميــن والمتطوعيــن علــى توفيــر البيئــة المناســبة والإيجابيــة للطــاب للعمــل والإبــداع .

ــة  ــة المعرف ــات واح ــن فعالي ــل ضم ــم ورش عم ــام لتصمي ــذا الع ــدود ه ــا ح ــل ب ــة الفيص ــع مؤسس ــو مادف وه
والمســابقات  تجمــع بيــن الطالــب والمعلــم وولــي الأمــر لتعزيــز هــذه الروابــط التــي تكونــت والتــي تصــب فــي 

ــب . ــة الطال مصلح

مــن أوليــاء الأمــور مــن فتــح منزلــه لطــاب الفريــق لاجتمــاع يوميــا للعمــل علــى الحــل . وإدارة المــدارس التــي 
وفــرت كل الســبل والمــوارد للطــاب للعمــل علــى أفضــل وجــه، بالإضافــة الــى إبــداء التجــاوب  والاســتعداد مــن 
ــوم  ــات والعل ــى الثقاف ــم ومســاعدة الطــاب والتعــرف عل ــى التعل ــف الأعمــار عل ــراد المجتمــع مــن مختل ــل أف قب

الجديــدة ممــا عــزز مــن تحقيــق المواطنــة الفعالــة والتكاتــف فــي مجتمــع يتطلــع لتحقيــق رؤيــة قطــر 2030.

حصــل الطالــب علــى الفرصــة لتنميــة مهاراتــه الحياتيــة والجتماعيــة، والتفكيــر الإبداعــي . هــذا وأعــرب الطــاب 
والمعلميــن عــن أن المشــاركة فــي البرامــج المختلفــة أعــادت لهــم حــب المدرســة والحــرص علــى التواجــد فيهــا ، 
والعمــل ضمــن الفريــق. ووفــرت المســابقات أيضــا فرصــة للطــاب للتواصــل الاجتماعــي الصحيــح والمناســب 
مــع أفــراد المجتمــع مــن خــال  بحثهــم عــن الشــراكة المجتمعيــة فــي المشــاريع، ووفــرت بيئــة ســليمة للطــاب 

للنمــو العقلــي، والنفســي، وتعزيــز الثقــة بالنفــس.

كيــف ســاهمت برامــج المؤسســة فــي ربــط المــادة التعليميــة ومهــارات البحــث العلمــي والتواصــل والعمــل 

الجماعــي 
تمكــن الطــاب مــن اســتخدام مهــارات مثــل التفكيــر المســتقل مــن خــال طــرح الفكــرة والــرأي للفريــق والتفكيــر 
الجماعــي بفعاليــة الفكــرة ومــدى جدواهــا فــي حــل تحديــات برنامــج وجهــه وجهتــك ، كمــا تمكــن الطــاب أيضــا 
مــن اســتخدام البحــث العلمــي فــي مختلــف المجــالات مــن خــال برنامــج ازرع وطنــك وورش العمــل المهاراتيــة 

التــي نظمتهــا المؤسســة فــي مجــالات هندســية وعلميــة مختلفــة .
و تشــمل المســابقات المتغيــرة ســنويا جميــع المجــالات مثــل الهندســة والتكنولوجيــا والمجــال العلمــي ، والفنــي، 

والتمثيــل الارتجالــي ، والخدمــة المجتمعيــة والتوعيــة البيئيــة والمهــارات اللغويــة والحياتيــة .
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STEAM EDUCATION دمــج التخصصــات العلمية والفنية
بالإضافــة إلــى ماســبق كان علــى الطــاب كتابــة ســيناريو مســرحية وتمثيــل عــرض مرئــي حــي أمــام الجمهــور 
يتضمــن الجهــاز المصنــوع، ممــا مــن شــأنه أن ينمــي قــوة شــخصية الطالــب وثقتــه بنفســه ، ويعطيــه فرصــه لدمــج 

أكثــر مــن موهبــة وتخصــص فــي عــرض إبداعــي .

     مهارات إدارة المشــاريع 

• تشكيل الفرق والمجموعات لاشتراك في مختلف البرامج. 	
• الاجتماعات الدورية لمناقشة أفضل الحلول والأفكار .	
• التعرف على شخصيات الأعضاء ومهاراتهم عن قرب ومن ثم توزيع الأدوارعليهم .	
• إدارة الميزانية حيث التزم كل فريق بميزانية محددة مما من شأنه تدريب الطاب على إدارة الموارد المتاحة 	

والعمل على الوصول للهدف بأقل تكلفة ممكنة .
• التقييم المستمر للعمل أسبوعيا .	
• إدارة الوقت واستثماره و الالتزام بالمدة والزمن .	
• تنمية القدرة على التكيف مع المشكلة والتحدي .	
• تطوير مستمر للموهبة، حيث عمل الطاب على تعلم المهارات الازمة لحل التحدي مثل تعلم مهارة بناء 	

الروبوت، والبرمجة، والتصوير، والجرافيك، والإنشاد، والتمثيل، والتواصل الفعال مع المجتمع .

     النتائــج  :

برامج المؤسســة وتعزيز مهارات القرن الواحد والعشــرين 

تؤكد الإحصائيات والدراسات العلمية بأن هناك مهارات أساسية وجذرية يجب تنميتها في الشباب حتى نضمن 
لهم البقاء والاستمرار والنجاح في القطاع العلمي ، والاقتصادي ، والتجاري . هذه المهارات هي : 

التعاون حل المشكات التفكير النقدي 

المرونة في التفكير والحل التكيف القيادة 

مهارات الكتابة والقراءة الفعالة 

المهــارات الأكاديمية والحياتية المكتســبة :

اكتشاف وتطوير الصفات القيادية في الطالب .. 1
ــكار وتبادلهــا ، وأخــذ . 2 ــل الاســتماع ، وطــرح الاف ــق مث ــر مهــارات التواصــل والعمــل ضمــن فري تطوي

الأدوار المختلفــة .
مهــارات إدارة المشــاريع مثــل إعــداد الميزانيــة ، الجــدول الزمنــي ، اســتخدام المــوارد وتفويــض . 3

. المســؤوليات 
التفكيــر النقــدي والإبداعــي: وهــم القــدرة علــى إيجــاد وابتــكار أكثــر مــن حــل لنفــس المشــكلة واختيــار . 4

الأفضــل بينهــم.
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التعاون والعمل مع جميع الأفراد بغض النظر عن اتفاقنا معهم أم لا )تقبل الأخر(. . 5
مهارات التواصل الفعالة والذكية مع الأفراد .. 6
المثابرة والصبر على العمل والإصرار على المحاولة في إيجاد الحلول .. 	
تعزيز التفكير الأخاقي والمسؤولية تجاه العالم.. 8

الفائدة العائــدة على المجتمع
عمــا برؤيــة قطــر 2030 فــي تمكيــن أفــراد المجتمــع بمــا يحقــق لهــم النجــاح واســتدامة التطــور ، فــإن الطالــب 
المشــارك فــي البرنامــج ســيعزز مــن المهــارات الأساســية والجذريــة مــا يكفــي لتأسيســه كفــرد مــن أفــراد المجتمــع 
فــي الجامعــات ومؤسســات العمــل ، منهــا المهــارات الإداريــة ، ومهــارات التفكيــر المســتقل والنقــدي، والعمــل 

الجماعــي، وإبــراز المهــارات الأساســية للطــاب والطالبــات  منهــا :

توسيع مدارك التركيز لدى الطالب .. 1
تعزيز الدافع الشخصي للتعلم .. 2
العمل الجماعي والتعاون مع الأقران.. 3
تحسين وتوسيع مجالات التفكير خارج النمطية.. 4
القدرة على التعبير بوضوح وثقة .. 5
الشعور بالانتماء للفريق والمدرسة والعمل على تطوير المجتمع. . 6

الفائــدة النفســية العائدة على الطلاب 

الشــخصية الإيجابيــة – تطويــر مهــارات التواصــل وبنــاء الثقــة بالنفــس ممــا يولــد شــخصية إيجابيــة منفتحــة . 1
للمجتمــع .

بناء شخصية مبادرة وفعالة في ايجاد الفكرة والحل.. 2
القــدرة علــى حــل النــزاع والتفــاوض مــع الآخريــن مــن خــال التمــرس فــي مناقشــة الأفــكار ، والخــاف و . 3

الاتفــاق عليهــا . 
تعزيز مبدأ المواطنة والمبادرة  الدائمة لخدمة  المجتمع الذي تنتمي إليه .. 4
اكتساب الخبرة في التواصل والحوار وتأثيرها على الثقة بالنفس .. 5
اكتساب المرونة في الشخصية من خال العمل مع أفراد من ثقافات مختلفة .. 6
ــا و . 	 ــد أكاديمي ــب المزي ــرة وطل ــى المثاب ــجيع عل ــي التش ــره ف ــاح وتأثي ــعار النج ــدف واستش ــول لله الوص

اجتماعيــا.
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جائزة الشــيخ فيصل بن قاســم آل ثاني للبحث التربوي

     تعريــف بالجائــزة

تمنــح جائــزة الشــيخ فيصــل بــن قاســم آل ثانــي للبحــث التربــوي ســنوياً للمتميزيــن فــي البحــث العلمــي مــن الباحثين 
ــا فــي الوطــن  ــة الدراســات العلي ــن، و طلب ــن أو مديــري المــدارس أو الممارســين المهنيي ــن، و المعلمي الأكاديميي
العربــي بهــدف تعزيــز البحــوث وإنتــاج المعرفــة، وتحســين الممارســات التربويــة، وتطويــر السياســات التعليميــة.

    أهــداف الجائزة

تنشيط حركة البحث التربوي بين طلبة كليات ومعاهد التربية وأعضاء الهيئة التدريسية.. 1
تحفيــز العامليــن فــي الميــدان التربــوي علــى إنتــاج معرفــة تربويــة تتناســب مــع طبيعــة النظــام التعليمــي . 2

فــي الوطــن العربــي.
تعزيز نشر الإنتاج التربوي في الوطن العربي والتعريف به إقليمياً وعالمياً.. 3
تعزيز التوجه نحو تطوير نظريات تربوية خليجية.. 4
تحفيز المعلمين على إجراء البحوث الإجرائية.. 5
تعزيــز التوجــه نحــو الاعتمــاد علــى نتائــج البحــوث فــي تطويــر الممارســات التربويــة وصناعــة القــرارات . 6

التعليميــة وتطويــر السياســات التربويــة.
تعزيز التوجه نحو تبادل الخبرات التربوية الناجحة بين القطاعات التعليمية في دول الوطن العربي.. 	
تشجيع تكوين فرق بحثية  تشمل جميع الدول العربية على مستوى الأكاديميين والممارسين المهنيين.. 8
تشجيع الدراسات المقارنة على مستوى دول الوطن العربي.. 9

     قيمــة الجائــزة لكل فئة

• فئة الأكاديميين:
- الجائزة الأولى 50.000 ريال قطري
- الجائزة الثانية 40.000 ريال قطري
- الجائزة الثالثة 30.000 ريال قطري

• فئة مديري المدارس و المعلمين والممارسيين المهنيين:
- الجائزة الأولى 25.000 ريال قطري
- الجائزة الثانية 20.000 ريال قطري
- الجائزة الثالثة 15.000 ريال قطري

• فئة الطلاب: )الدراسات العليا(
- الجائزة الأولى 20.000 ريال قطري
- الجائزة الثانية 15.000 ريال قطري
- الجائزة الثالثة 10.000 ريال قطري

إحصائيات الجائزة
عدد المشاركين : 00	 مشارك

عدد البحوث المستلمة المقبولة : 450 بحث
عدد البحوث الفائزة : 9 بحوث
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المســاعدات الخيرية خلال العام 2019/2020

تهتــم مؤسســة الفيصــل بــا حــدود للأعمــال الخيريــة  بدعــم البرامــج الاجتماعيــة التــي تســاعد علــى تفريــج كربــة 
ــف  ــع مصاري ــي دف ــرة ف ــي الحــالات المتعث ــم المســاعدات وخصوصــا ف ــات الأشــد احتياجــاً مــن خــال تقدي الفئ
الدراســة داخــل المــدارس والجامعــات القطريــة وأيضــا ً الغارميــن والأرامــل والمطلقــات والمرضــى ومحــدودي 
أو معدومــي الدخــل بالإضافــة إلــى ذوي الاحتياجــات الخاصــة و كل فئــة تحتــاج إلــى المســاعدة وتمــر بظــروف 

صعبــة. 

وقامــت مؤسســة الفيصــل بلا حدود بتنفيذ برامج مســاعدات مختلفة

ملخــص عــن المنح التعليميــة والطبية والنقدية

الطبية  المساعدات 

المستفيدين  8عدد 
75,287التكلفــة الاجمالية 

المنــح التعليمية 
المستفيدين  28عدد 
894,591التكلفــة الإجمالية 

الغارمين مساعدات 
المستفيدين  2عدد 
73,542التكلفــة الإجمالية 

معيشية  مساعدات 
المستفيدين  10عدد 
1,056,800التكلفــة الإجمالية 

غذائية  مساعدات 
المستفيدين  150عدد 
50,000التكلفــة الإجمالية 

198عدد المســتفيدين الإجمالي
المساعدات  2,150,220اجمالي 
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مراكــز مؤسســة الفيصل بلا حــدود للأعمال الخيرية

أولا : مركــز الفيصل للمســؤولية المجتمعية: 
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     مشــروع وجبة الاجتماعي

نبذة عن المشــروع 

هــو مشــروع منفصــل بهويتــه ولكــن نظــرا لشــموليته لقطاعــات الخطــة الاســتراتيجية للمركــز فــإن أغلب الأنشــطة 
والفعاليــات تحقــق جانــب أو هــدف مــن أهدافــه بطريقــة أو أخــرى، إلا أنــه يختــص بفئــة العمــال ومــا لــه عاقــة 

بهــم مــن شــركات ومؤسســات وأفــراد مجتمــع.

تــم إطــاق مشــروع وجبــة الاجتماعــي بدايــة شــهر مايــو 2015 فــي “يــوم العمــال “ وسيســتمر تنفيــذه مــرة واحــدة 
كل ثاثــة اشــهر وذلــك بتقديــم فقــرات ثقافيــة ورياضيــة وصحيــة وترفيهيــة وتقديــم وجبــات غذائيــة للعمــال مــع 

تنظيــم الفعاليــات والإشــراف عليهــا مــن قبــل المركــز بالتعــاون مــع الجهــات ذات الصلــة.

العام: الهدف 

تحسين أوضاع العمال ورفع مستوى الوعي البيئي والصحي والتعليمي والثقافي لديهم.  •

المشروع: أهداف 

تقوية أواصل التعاون بين أرباب العمل في المجتمع وفئة العمال.  •
رفع قيمة العطاء في نفوس أفراد المجتمع بزيادة عدد المشاركين بالمشروع.  •

تحقيق مفهوم الاستدامة الشاملة.  •
إحداث تغيير ايجابي في الممارسة السلوكية للفئة المستهدفة.  •

المخرجات:
رفع مستوى المشاركة بين المجتمع والعمال.  •

ترك انطباع إنساني جيد في نفوس العمال.  •
المساهمة في تحسين صورة دولة قطر عالميا فيما يختص بالعمال.  •

زرع الولاء في نفوس العمال تجاه شركاتهم.  •

عدد النســخ المنفذة : نسختين 
عدد المســتفيدين : 620 عامل بجامعة قطر وفيندوم مول.

التكلفــة الإجماليــة : 	32,45 ريال قطري
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     الاحتفــال باليــوم الوطني

نبــذة عن الفعالية :  

تحتفــل دولــة قطــر  كل عــام فــى الــــ 18 مــن ديســمبر بذكــرى اليــوم الوطنــي ، ويعتبــر هــذا اليــوم بمثابــة يــوم 
ــذا  ــن ه ــذا الوطــن .. وم ــذه الأرض وله ــه له ــه وولائ ــة الشــعب ودرجــة إنتمائ ــه يعكــس حال ــة الوطــن لأن لخدم
المنطلــق حــرص مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة منــذ نشــأته علــى أن يكــون جــزءً مــن احتفــالات اليــوم 
الوطنــي وذلــك مــن خــال تقديــم احتفاليــة يدعــو لهــا جميــع مــن يقيــم علــى أرض قطــر مــن مواطنيــن ومقيميــن 

ــوم . للمشــاركة فــى المســابقات والفقــرات التــى يقيمهــا المركــز بمناســبة هــذا الي

الفئة المســتهدفة :
• مختلف الفئات العمرية من مواطنين ومقيمين 

عدد النســخ المنفذة : نسخة واحدة  
عدد المســتفيدين: 5000 مشــارك على مدار 9 ايام

التكلفــة الإجماليــة : 50	,	3 ريال قطري
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         صناع الســعادة

نبــذة عــن ما تم تقديمــه خلال الفعالية :   

بالتعــاون مــع إدارة الخدمــة المجتمعيــة بمؤسســة حمــد الطبيــة قــام مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة بتنفيــذ 
ــوب هــؤلاء الذيــن شــاءت  ــى قل ــى إدخــال الفــرح والســرور عل ــاع الســعادة والتــى نســعى خالهــا إل ــة صن فعالي
لهــم الأقــدار أن تســرق ضحكاتهــم وتؤخــذ جــزءأ مــن ســعادتهم ، عليــه فقــد قمنــا بتنفيــذ الفعاليــة لعــدد 60 طفــل 
مــن مرضــى الســرطان بالإضافــة إلــى 58 مــن أفــراد أســرهم  وذلــك يــوم الســبت الموافــق 16/11/2019 بقاعــة 
حجــر بمستشــفى حمــد العــام وقــد تــم تقديــم العديــد مــن الفقــرات الترفيهيــة والمســابقات المتنوعــة بيــن الأطفــال 
المرضــى بالإضافــة إلــى تقديــم بعــض الهدايــا لهــم ممــا كان لــه عظيــم الأثــر علــى نفــوس الأطفــال المشــاركين 

وأســرهم . 
المستفيدين: عدد 

118 مشارك     •
المخرجات:   

رفع الروح المعنوية لدى الجهة المستهدفة.  •
إحياء سنة الرسول صلى الله عليه وسلم في زيارة المرضى.  •

فتح قنوات التواصل بين كافة فئات المجتمع والمرضى.    •

عدد النســخ المنفذة : نســخة واحدة

التكلفــة الإجماليــة :  4,900  ريال قطري
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       الملتقــى التربــوي الرابــع

نبــذة عن الملتقي :    

ــة ، التابــع لمؤسســة  ــة قطــر 2030 وتماشــياً مــع أهــداف مركــز الفيصــل للمســئولية المجتمعي ــاً مــن رؤي انطاق
الفيصــل بــا حــدود وتحقيقــاً لرؤيــة وزارة التعليــم والتعليــم العالــي والتــي تســعى لتحقيــق  ) الريــادة فــي توفيــر 
ــم  ــى ) تنظي ــد عل ــي تؤك ــالتها الت ــري ( ورس ــع القط ــة للمجتم ــودة عالي ــرة وذات ج ــدة ومبتك ــم رائ ــرص تعل ف
ودعــم فــرص تعلــم ذات جــودة عاليــة لكافــة المراحــل والمســتويات ؛ وذلــك بهــدف تنميــة المعــارف والمهــارات 
ــات  ــم والاحتياج ــق القي ــم وف ــم وقدراته ــا يناســب إمكاناته ــع القطــري ، بم ــراد المجتم ــة لأف ــات الازم والاتجاه
الوطنيــة ( ، ومواكبــة للتغيــرات الجديــدة فــي المنهــج القطــري نظــم مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة الملتقــي 
ــم  ــاء بمســتوى المعل ــن والارتق ــارف المعلمي ــة مع ــه تنمي ــن خال ــا م ــذى عملن ــة وال ــى نســخته الرابع ــوي ف الترب

تماشــياً مــع النظــم العالميــة للعمليــة التعليميــة .

عدد المشــاركين : 168 مشارك   

المخرجات:   
تنمية معارف المعلمين والارتقاء بمستوى المعلم تماشياً مع النظم العالمية للعملية التعليمية .  

نسخة واحدة عدد النســخ المنفذة : 

التكلفــة الإجماليــة : 8800   ريال قطري

اسم الورشة

حصة تشغيلية تراعي الأنشطة التفاعلية

التعليم بالقصص والألغاز التعليمية

مهارات المعلم المحترف

التعليم الخماسي

استراجيات التعلم المتميز الفعالة

ابداعات تكنولوجية لحصة نموذجية

مهارات صناعة الألعاب التفاعلية

أثر الألعاب الإلكترونية في إثارة الدافعية لدى 
الطاب

الألعاب التعليمية وأثرها في تحقيق الكفاءة

2016

201	

2018

نســب المشــاركة في النســخة الثالثة من الملتقي

نســب المشــاركة في الأعوام الثلاثة الأخيرة

500
840

500
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    الاحتفــال باليــوم العالمــي للمعاقين

نبــذة عــن ما تم تقديمــه خلال الفعالية :     

بالتعــاون مــع مستشــفى الرميلــة قــام مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة بالاحتفــال باليــوم العالمــي للمعاقيــن 
ــة بمشــاركة 38 طفــل مــن ذوي الاحتياجــات الخاصــة وقــد قــدم المركــز  ــادات الخارجيــة بمستشــفى الرميل بالعي
ــروح  ــع ال ــى رف ــال ف ــكل فع ــاهم بش ــا س ــة مم ــابقات الترفيهي ــرات والمس ــن الفق ــد م ــاركين العدي ــال المش للأطف

ــة . ــدى تلــك الفئ ــة ل المعنوي

فئــة الحضور وعدد المســتفيدين :
الأطفال من ذوي الاحتياجات الخاصة وأسرهم بإجمالي 38 طفل      

المخرجات:   
المساهمة فى رفع الروح المعنوية للفئة المستهدفة .  •

تسليط الضوء على الدور الذى تلعبه مثل هذه الزيارات على نفسية الأطفال المستهدفين.  •
فتح قنوات التواصل بين كافة فئات المجتمع والمرضى.   •

عدد المســتفيدين : 38 طفل

عدد النســخ المنفذة :نسخة واحدة
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         حملــة التبــرع بالــدم

نبــذة عن الحملة  :     

عبــارة عــن مبــادرة مــن مجموعــة مــن الطالبــات بمدرســة الخليــج الانجليزيــة يهدفــون مــن خالهــا الــى التركيــز 
ــرع  ــة التب ــة بأهمي ــدارس مختلف ــة م ــى أربع ــن ف ــين والإداريي ــور والمدرس ــاء الأم ــاب وأولي ــة الط ــى توعي عل
بالــدم والآثــار الصحيــة المترتبــة علــي المســاهمة فــي ذلــك، بالإضافــة إلــى نشــر ثقافــة التبــرع بالــدم والتوعيــة 
بفوائــده الصحيــة المتنوعــة، خاصــة فيمــا يتعلــق بتجديــد مكونــات الــدم، وأنــه يتــم الكشــف المبكــر عــن الأمــراض 
والفيروســات لســرعة عاجهــا قبــل تفاقمهــا وزيــادة اســتقطاب المتبرعيــن بالــدم خاصــة ذوي الفصائــل النــادرة 

وجميــع الفصائــل الأخــرى وإشــراكهم فــي التبــرع الطوعــي.
     

أهداف الحملة : 

)+/-o( .تسليط الضوء على نقص فصيلة دم  في قطر  •
التثقيف حول فوائد التبرع بالدم.  •

الشراكة المجتمعية بين المؤسسات الوطنية والشراكات الخاصة.   •

عــدد المتبرعين : 119 متبرع

عدد النســخ المنفذة : نسخة واحدة
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     منتــدى الصحــة ... مســؤولية مجتمعية

نبــذة عن ما تــم تقديمه خلال المنتدى:     

انطاقــاً مــن الــدور الــذى يلعبــه مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة أحــد مراكــز مؤسســة الفيصــل باحــدود 
للأعمــال الخيريــة فــى غــرس مفهــوم المســؤولية المجتمعيــة فــإن المركــز وبالتعــاون مــع وزارة الصحــة العامــة 
قــام بتنظيــم  “ منتــدي المســؤولية المجتمعيــة “ فــى نســختة الثالثــة تحــت عنــوان “ الصحــة .... مســؤولية مجتمعيــة 
“والــذى يتمحــور فــى كل نســخة حــول مفهــوم المســؤولية المجتمعيــة وعاقتــه بالــدور المجتمعــي للقطــاع الخــاص 
ــروس  ــة في ــم لمواجه ــا العال ــر به ــى يم ــن الأحــداث الت ــاً م ــع وانطاق ــذا المجتم ــداف ه ــق أه ــى تحقي ــي ف والأهل
ــى هــذا  ــى قامــت بتســليط الضــوء عل ــات الت ــل الجه ــن أوائ ــا حــدود م ــت مؤسســة الفيصــل ب ــد كان ــا فق كورون
الحــدث حيــث كان الموضــوع الرئيســي للمنتــدى يتمحــور حــول تعريــف الفيــروس وطــرق الوقايــة منــه وأعــراض 
الإصابــة وذلــك مــن خــال شــرح شــامل قــام بــه الدكتــور / عبــد اللطيــف الخــال رئيــس قســم الأمــراض المعديــة 
ــى  ــة ف ــل المســؤولية المجتمعي ــة مث ــع الهام ــدى بعــض المواضي ــاول المنت ــا تن ــة. كم ــراض الانتقالي ــادة الأم وعي
تأهيــل واحتــواء مرضــى الاضطربــات النفســية ، المســؤولية المجتمعيــة فــى الوقايــة مــن الحــوادث والاصابــات 
وتعزيــز الوعــي المجتمعــي ، المســؤولية المجتمعيــة فــى الوقايــة مــن التدخيــن والتعريــف بالمخاطــر التــى تواجــه 

المدخــن.
عدد الحضور :  186 شــخص من موظفي القطاع الصحي وطلبة الجامعات 

التكلفــة الإجماليــة : 14,650 ريال قطري

عدد النســخ المنفذة : نسخة واحدة

المخرجات: 

تعريف الحضور بالدور المجتمعي فى تأهيل واحتواء مرضى الاضطربات النفسية .  •

تعريف الحضور بالمسؤولية المجتمعية ودورها  فى الوقاية من الأمراض الانتقالية .  •
تعريف الحضور بالمسؤولية المجتمعية ودورها في الحد من الحوادث والإصابات.   •
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    مشــروع توزيع ســلال غذائية

نبذة عن ما تم إنجازه خلال المشــروع:     

دعمــاً للجهــود التــي تقــوم بهــا الدولــة فــى التصــدي لجائحــة كورونــا وبالتعــاون مــع وزارة الصحــة العامــة قــام 
مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة أحــد مراكــز مؤسســة الفيصــل باحــدود للأعمــال الخيريــة بتوفيــر عــدد 
500 ســلة غذائيــة حيــث تكفــي محتويــات الســلة الواحــدة لعــدد 5 عمــال كمــا تــم تجهيــز عــدد 300 حقيبــة وقايــة 
تحتــوي علــى مســلتزمات النظافــة والعنايــة الشــخصية وقــد تــم توزيعهــا علــى العمــال بمنطقــة العــزل الصحــي 

وذلــك تحــت إشــراف وزارة الصحــة.
     

عدد المســتفيدين: 2800 عامل بمنطقة العزل الصحي.

التكلفــة الإجماليــة : 31,040 ريال قطري

عدد النســخ المنفذة : نسخة واحدة

المخرجات: 

المساهمة في الجهد الذى تقوم به الدولة للحد من انتشار الفيروس.  •
القيام بالدور المجتمعي المخول به مركز الفيصل للمسؤولية المجتمعية.  •

رفع الروح المعنوية للفئة المستهدفة.  •
ترك انطباع إنساني جيد في نفوس العمال.  •



التقرير السنوي 2019 - 2020

31

    مشــروع إفطار صائم

نبذة عن المشــروع :     

قــام مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة بتوزيــع عــدد 18138 وجبــة علــى مــدار شــهر رمضــان المبــارك حيث 
كنــا نســتهدف مــن خــال هــذا المشــروع الــى إحيــاء شــعيرة إفطــار صائــم التــي ســنها المصطفــى صلــى الله عليــه 
وســلم، مــن خــال توزيــع وجبــات الإفطــار علــى العمــال والأســر المتضــررة بســبب انتشــار فيــروس كورونــا 
حيــث تــم الأخــذ بالاعتبــار جميــع الاشــتراطات الصحيــة المفروضــة مــن وزارة الصحــة العامــة للحــد مــن انتشــار 
فيــروس كورونــا خــال عمليــة التوزيــع , قــال صلــى الله عليــه وســلم: “مــن فطــر صائمــاً كان لــه مثــل أجــره غيــر 

أنــه لا ينقــص مــن أجــر الصائــم شــيئا ”.       
المخرجات:   

18138 عامل تحصلوا على وجبات إفطار خال شهر رمضان.  •
الحصول على أجر إفطار الصائم.   •

رسم الفرحة في قلوب الصائمين.  •
تحقيق الدور المنوط به مركز الفيصل للمسؤولية المجتمعية .  •

عدد المســتفيدين :  18138 مستفيد

التكلفــة الإجماليــة :   181,380 ريال قطري  

عدد النســخ المنفذة : نسخة واحدة
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        دورات وورش تدريبيــة

نبذة عــن البرامج التدريبية:     

ــة  ــاف مســتوياتهم المهني ــب باخت ــم والتدري ــي التعلي ــن ف ــارات العاملي ــر مه ــى بتطوي ــة تعن ــة تفاعلي ورش تدريبي
بهــدف التــدرب علــى المهــارات الاحترافيــة لإعــداد المحتويــات التفاعليــة فــي التعليــم والتدريــب عــن بعــد وفــق 
الاســتراتيجيات الحديثــة للتعليــم والتدريــب عــن بعــد وبمــا يخــدم التفاعــل بيــن أطــراف العمليــة كمــا نهــدف مــن 
خــال تلــك الــورش الــى تنظيــم ودعــم فــرص تعلــم ذات جــودة عاليــة لكافــة المراحــل والمســتويات ؛ وذلــك بهــدف 
تنميــة المعــارف والمهــارات والاتجاهــات الازمــة لأفــراد المجتمــع القطــري ، بمــا يناســب إمكاناتهــم وقدراتهــم 

وفــق القيــم والاحتياجــات الوطنيــة.
     

عدد المســتفيدين:  624 مستفيد

التكلفــة الإجماليــة : 3,632   ريال قطري

عدد النســخ المنفذة : 3 نسخ

المخرجات: 

المساهمة في دعم فرص تعلم ذات جودة عالية لكافة المراحل والمستويات.  •
تنمية المعارف والمهارات والاتجاهات الازمة لأفراد المجتمع القطري.  •



التقرير السنوي 2019 - 2020

33

ثانيــاً: مركز الفزعــة للعمل التطوعي:
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مقدمة:
تم تأسيس مركز الفزعة للعمل التطوعي في أكتوبر 2016 وترخيصه كأحد مراكز مؤسسة الفيصل 
باحدود للأعمال الخيرية، ليقوم باستقطاب وتدريب وتأهيل المتطوعين للمشاركة في تنفيذ و إنجاح 

الفعاليات والبرامج المختلفة في قطر للمساهمة في رؤيتها الوطنية 2030.

الأهداف:
توعية المجتمع بأهمية التطوع.  •

تنمية مهارات المتطوعين وتعزيز انتمائهم.  •
تعزيز الشراكة مع مؤسسات المجتمع المختلفة.  •

المشاركة في تنفيذ وإنجاح الفعاليات بدولة قطر.  •

مخرجات مشــاركة المركــز في الفعاليات: 
إدراج شعار مركز الفزعة ضمن قائمة الرعاة خال أهم الفعاليات التي شارك في تنظيمها.  •

اعتماد مركز الفزعة كشريك فى تنظيم الفعاليات المستقبلية لوزارة الصحة العامة ومؤسسة حمد الطبية،   •
ووزارة التعليم والتعليم العالي.

مشاركة المركز في تنظيم مجموعة من الأحداث الدولية في قطاع ) التعليم والصحة و الخدمات المالية(.  •
مساهمة اللجنة الإعامية للمركز في تغطية بعض المؤتمرات.  •

تعزيز دور المركز وواجبه نحو المسؤولية المجتمعية تجاه الوطن، من خال المشاركة في فعاليات اليوم   •
الوطني.

المشاركة الفعالة في تنفيذ وإنجاح فعاليات مركز الفيصل أحد مؤسسة الفيصل باحدود.  •
مشاركة العديد من المتطوعين المسجلين بالحملة فى أنشطة وبرامج مؤسسة الفيصل  با حدود والهادفة   •

إلى مكافحة فيروس كورونا.
تكريم المركز ومتطوعيه في جميع الفعاليات التي ساهم في تنظيمها.   •

مهــام اللجان التطوعيــة خلال الفعاليات: 
لجنة التنظيم: التنسيق بين اللجان وتوزيع المتطوعين على حسب الفترة التطوعية وحسب اللجان   .1

والإشراف عليهم خال الفعاليات.
لجنة المراسم: استقبال كبار الشخصيات ومرافقتهم خال الفعاليات.  .2

لجنة التسجيل: تسجيل الحضور من المشاركين والزوار خال المؤتمرات وتوزيع الملفات والبطاقات   .3
عليهم.

لجنة قاعة المؤتمر: التنظيم داخل القاعة، توزيع وسائل الترجمة، المساعدة فى الحلقات النقاشية.    .4
اللجنة الإعامية: تغطية الفعاليات عبر منصات التواصل الإجتماعي خاصة بالمركز والخاصة بالجهات   .5

المنظمة.
لجنة الإرشاد: إرشاد المشاركين والتنسيق مع المنظمين في توزيع القاعات.  .6

لجنة المطار والتسكين: يتم تفعيلها خال الفعاليات الدولية وتعمل على استقبال الوفود الدول المشاركة   .	
وفق جدول الرحات المبرمجة وتسهيل عملية التنقل من المطار إلى الفنادق والعمل على تسهيل إجراءات 

التسكين.
اللجنة اللوجستية : تسهيل العمليات اللوجستية خال الفعاليات.  .8
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       المؤتمر العلمي لســلامة المرضى – النســخة الخامســة

نبــذة عن الفعالية :     
تــم تنظيــم المؤتمــر العلمــي حــول ســامة المرضــى مــن قبــل وزارة الصحــة العامــة بالتعــاون مــع شــركائها ضمــن 
فعاليــات الأســبوع القطــري الخامــس لســامة المرضــى وبالتزامــن مــع اليــوم العالمــي الأول لســامة المرضــى، 

بمشــاركة أكثــر مــن 1000 ممــارس صحــي مــن القطاعيــن العــام والخــاص.
     

18-17 سبتمبر 2019 تاريخ الفعالية    : 
الممارسين الصحيين بالقطاع الطبى العام والخاص  الفئة المستهدفة : 

فندق الريتز كارلتون قاعة لوسيل موقع الفعالية    : 
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      الحملــة البيئيــة “ بصمــة لبيئــة خضراء”

نبــذة عن الفعالية :     

ضمــت الحملــة البيئيــة التوعويــة تحــت شــعار “بصمــة لبيئــة خضــراء” مــن قبــل مركــز أصدقــاء البيئــة و بالتعاون 
مــع وزارة البلديــة والبيئــة والمجلــس البلــدي ومركــز الفزعــة للعمــل التطوعــي وطــاب مــدارس الجاليــات حيــث 
ــة  ــص الحمل ــم تخصي ــعيد”، وت ــة ميس ــة “مرخي ــم بمنطق ــة الموس ــذ بداي ــات من ــى الحم ــة أول ــذه الحمل ــر ه تعتب

الأولــى للجاليــات بمشــاركة 100 طالــب مــن مختلــف المــدارس الأجنبيــة.
     

تاريخ الفعالية    : 19 أكتوبر 2019
الفئة المستهدفة : طاب مدارس الجاليات

موقع الفعالية    : منطقة “مرخية ميسعيد” – ميسعيد
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       مؤتمــر قطــر الدولــي الأول لأمراض الشــيخوخة

نبــذة عن الفعالية :     
ــذي حضــرت افتتاحــه ســعادة  ــم  الشــيخوخة ال ــي الأول لأمــراض الشــيخوخة وعل ــم مؤتمــر قطــر الدول ــم تنظي ت
الدكتــورة حنــان محمــد  الكــواري وزيــرة الصحــة العامــة، بالتعــاون بيــن وزارة الصحــة العامــة  ومؤسســة حمــد 
ــة  ــم الرعاي ــي تقدي ــة ف ــم الثري ــم ومعرفته ــراض الشــيخوخة لمشــاركة تجربته ــة لأم ــة البريطاني ــة والجمعي الطبي

ــه أكثــر مــن 600 شــخص مــن الأخصائييــن فــي المجــال. ــغ عــدد  المشــاركين في ــار الســن، وبل  والعــاج لكب
     

تاريخ الفعالية    :  من 31 أكتوبر إلى 02 نوفمبر 2019 
الفئة المستهدفة :   مقدمي خدمات التمكين والرعاية الصحية والاجتماعية لكبار السن في قطر. 

موقع الفعالية    :   فندق الريتز كارلتون – الدوحة
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       صناع الســعادة

نبــذة عن الفعالية :     
فــي إطــار دوره المجتمعــي، نظــم مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة بالتعــاون مــع إدارة الخدمــة المجتمعيــة 
بمؤسســة حمــد الطبيــة فعاليــة صنــاع الســعادة لفائــدة 60 طفــل مــن مرضــى الســرطان وبمشــاركة عــدد مــن أفــراد 

أسرهم.

تاريخ الفعالية    :  16 نوفمبر 2019 
الفئة المستهدفة :  الأطفال مرضى السرطان ومرضى الكلي 

موقع الفعالية    :  مستشفى حمد العام – قاعة حجر
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)IJSO( أولمبيــاد العلــوم الدولــي للناشــئين       

نبــذة عن الفعالية :     
اســتضافت دولــة قطــر تحــت رعايــة معالــي الشــيخ عبــدالله بــن ناصــر بــن خليفــة آل ثانــي رئيــس مجلــس الــوزراء 
ووزيــر الداخليــة، فعاليــات أولمبيــاد العلــوم الدولــي للناشــئين 2019 فــي نســخته السادســة عشــرة، مــن 03 إلــى 
12 ديســمبر 2019 تحــت شــعار” تحفيــز جيــل اليــوم لمهــارات الغــد”، بمشــاركة 409 طــاب مثلــوا 0	 دولــة 
مختلفــة مــن دول العالــم، بإشــراف 184 قائــداً، وبمتابعــة 61 ماحظــاً وزائــراً، ليكــون إجمالــي عــدد المشــاركين 

661 مشــاركاً. وبلــغ عــدد الفــرق المشــاركة 	6 فريقــاً. 

تاريخ الفعالية    :  من 03 إلى 12 ديسمبر 2019 
الفئة المستهدفة :  طاب الشعب العلمية، الذين تقل أعمارهم عن ستة عشر عامًا.

QNCC موقع الفعالية    :  مركز قطر الوطني للمؤتمرات
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       احتفــالات اليــوم الوطني

نبــذة عن الفعالية :     
يمثــل اليــوم الوطنــي لدولــة قطــر فرصــة للتعريــف بأعمــال مؤسســي دولــة قطــر الذيــن تحمّلــوا الصعــاب، ودفعــوا 
ــا لتحقيــق وحــدة أمتهــم والاحتفــاء بذكراهــم، ويؤكــد علــى هويــة الدولــة وتاريخهــا، كمــا يجُســد المُثــل  ــا غاليً ثمنً
والآمــال التــي أقيمــت عليهــا الدولــة. وتعزيــز الــولاء والتكاتــف والوحــدة والاعتــزاز بالهويــة الوطنيــة القطريــة.

ــة،  ــا الوطني ــق وحدته ــي تحقي ــت ف ــف نجح ــر كي ــة  قط ــه  دول ــر في ــذي تتذك ــوم ال ــو الي ــمبر ه ــوم 18 ديس إن ي
فأصبحــت دولــة متميــزة، وفــي هــذا اليــوم، يتــم التعبيــر عــن مشــاعر الحــب والفخــر والامتنــان لشــعب دولــة  قطــر 

العظيــم الــذي شــارك فــي التضامــن وأقســم علــى الــولاء والطاعــة لقائــده الشــيخ/ جاســم بــن محمــد بــن ثانــي.
     

تاريخ الفعالية    :  من 11 إلى 19 ديسمبر 2019 
الفئة المستهدفة : مختلف الفئات العمرية من مواطنين ومقيمين  

موقع الفعالية    :  الحي الثقافي كتارا
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     مشــروع وجبة الاجتماعي

نبــذة عن الفعالية :     
وجبــة الإجتماعــي هــو أحــد مشــاريع مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة، الــذي يهــدف إلــى تحســين أوضــاع 
العمــال ورفــع مســتوى الوعــي الصحــي والثقافــي لديهــم مــن خــال مجموعــة مــن الأنشــطة، حيــث يتــم زيارتهــم 
بأماكــن عملهــم ويتــم تقديــم فقــرات ثقافيــة ورياضيــة وصحيــة وترفيهيــة وتقديــم وجبــات غذائيــة لهــم مــع تنظيــم 

الفعاليــات لهــذه الفئــة الإجتماعيــة التــي تقــدم الكثيــر للمجتمــع.
     

تاريخ الفعالية    :  النسخة الأولى: 14 ديسمبر2019 ، النسخة الثانية: 26 ديسمبر 2019
الفئة المستهدفة : العمال بالمواقع الإنشائية، عمال النظافة و عمال الحراسة بالمؤسسات الحكومية 

موقع الفعالية    :  فيندوم مول - مدينة الوسيل - جامعة قطر - الدوحة .

المشاركة:  إحصائيات 
عدد الساعات التحضيرية للفعالية: 30 ساعة.   •

عدد اللجان المنظمة: لجنتين.  •
إجمالي عدد الحضور: 620 عامل.  •

إجمالي عدد المتطوعين: 24  متطوع.  •
عدد الساعات التطوعية: 16 ساعة.  •
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       المؤتمر الســنوي الثالث لهيئة قطر للأســواق المالية

نبــذة عن الفعالية :     
وقــد عُقــد  فــي الدوحــة، المؤتمــر الســنوي الثالــث لهيئــة قطــر للأســواق الماليــة، بحضــور ســعادة محافــظ مصــرف 
ــر مــن أصحــاب  ــة، وبمشــاركة عــدد كبي ــس إدارة الهيئ ــس مجل ــظ ورئي ــب المحاف قطــر المركــزي، وســعادة نائ
الاختصــاص والخبــراء والمعنييــن بقطــاع ســوق رأس المــال، فضــا عــن متحدثيــن يمثلــون مؤسســات متخصصــة 

فــي قطــاع الخدمــات الماليــة مــن عــدد مــن الــدول العربيــة والأجنبيــة. 
     

تاريخ الفعالية    : من 26 إلى 30 يناير 2020 
الفئة المستهدفة : خبراء ومتخصصين في قطاع الخدمات المالية

موقع الفعالية    :  فندق الشيراتون
المشاركة:  إحصائيات 

عدد اللجان المنظمة: لجنتين.  • عدد الساعات التحضيرية للفعالية: 30 ساعة.    •
إجمالي عدد المتطوعين: 24  متطوع.  • إجمالي عدد الحضور: 620 عامل.   •

عدد الساعات التطوعية: 16 ساعة.  •
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       منتــدى الصحــة.... مســؤولية مجتمعية

نبــذة عن الفعالية :     
المســؤولية المجتمعيــة واحــدة مــن دعائــم الحيــاة المجتمعيــة الهامــة ووســيلة مــن وســائل تقــدم المجتمعــات، حيــث 
تقــاس قيمــة الفــرد فــي مجتمعــه بمــدى تحملــه المســؤولية تجــاه نفســه وتجــاه الأخريــن، ومــن هــذا المنطلــق نضــم 
مركــز الفيصــل للمســؤولية المجتمعيــة وبشــراكة مــع وزارة الصحــة العامــة منتــدى الصحة...مســؤولية مجتمعيــة، 
وذلــك بهــدف رفــع درجــة الوعــي لــدى المواطنيــن والمقيميــن بأهميــة الصحــة وســبل الحفــاظ عليهــا مــن خــال 

التثقيــف والتوعيــة حــول الوقايــة مــن الأمــراض.
     

تاريخ الفعالية    : 08 فبراير 2020
الفئة المستهدفة : موظفي القطاع الصحي وطلبة الجامعات، المؤسسات التعليمية و المراكز البحثية. 

موقع الفعالية    :  قاعة حجر - مستشفى حمد العام .
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       مســابقة ومعرض قطر للســيارات الكلاســيكية

نبــذة عن الفعالية :     
ــة  ــة الخليجي ــت الجمعي ــة والرياضــة،  نظم ــر الثقاف ــي، وزي ــم العل ــن غان ــيد صــاح ب ــعادة الس ــة س تحــت رعاي
القطريــة للســيارات الكاســيكية بالشــراكة مــع الشــركة المتحــدة للتنميــة، فعاليــات النســخة الثانيــة مــن »مســابقة 
ومعــرض قطــر للســيارات الكاســيكية 2020«، وذلــك بمنطقــة بورتــو أرابيــا فــي جزيــرة اللؤلــؤة- قطــر، وضــم 
ــرازات  ــن ط ــة م ــة مختلف ــات تاريخي ــل فئ ــة تمث ــيكية فاره ــيارة كاس ــو 50 س ــخة نح ــذه النس ــي ه ــرض ف المع

متنوعــة. 
تاريخ الفعالية    : من 04 إلى 	0 مارس 2020

الفئة المستهدفة : الماك والمهتمين بعالم السيارات الكاسيكية والنادرة.
موقع الفعالية    :  بورتو أرابيا - جزيرة اللؤلؤة
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        تطــوع مــن أجــل الوطن

نبــذة عن الحملة :    
ــام  ــا، ق ــروس كورن ــم  جــراء تفشــي جائحــة في ــة قطــر والعال ــي تعيشــها دول ــي ظــل الأوضــاع الاســتثنائية الت ف
مركــز فزعــة للعمــل التطوعــي بالقيــام بحملــة تطــوع مــن أجــل الوطــن وذلــك للمســاهمة فــي دعــم جهــود الدولــة 
لمحاربــة هــذا الفيــروس حيــث قــام المركــز مــن خــال تلــك الحملــة  بتوفيــر عــدد 1030 متطــوع للمســاهمة كاً 

حســب تخصصــه.
     

تاريخ تنفيذ الحملة     : من تاريخ 24/03/2020 حتى تاريخ 15/06/2020

الفئة المســتهدفة :
المتطوعين من الفئة العمرية من 20 – 45 عام.  • 

المتطوعين  من ذوى الكفاءات الطبية وذوي الخبرات في إدارة الأزمات.  •
المتطوعين من فئة القطاع التعليمي.  •

نشطاء السوشيال ميديا ) للتعريف والتوعية(.    •
الحملة: أهداف 

دعم الجهود التى تبذلها الدولة فى محاربة فيروس كوفيد 19.  •
زيادة الوعي المجتمعي للحد من مخاطر الفيروس.   •

القيام بالدور المجتمعي المنوط به مؤسسة الفيصل با حدود للأعمال الخيرية.  •





الدوحة، ص.ب.: ٢١٧٤٠ - دولة قطر
الهاتف: ٠٠٩٧٤٤٤٩٨١٤٣٥

info@alfaisalfoundation.org :البريد الالكتروني
www.alfaisalfoundation.org :الموقع الالكتروني


